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Västerbottensliberalerna – ett tydligt
socialliberalt alternativ

Frihet, solidaritet och respekt för den enskilda människan ska prägla
Hälso- och sjukvården i Västerbotten. Vi liberaler i Västerbotten arbetar
för en vård med hög kvalitet, som är tillgänglig när man som patient
behöver den. De egna behoven och önskemålen är lika viktiga när man
blir sjuk, äldre och skör. Det handlar om att på lika villkor få den bästa
möjliga vården utan onödig väntan. Det är en grundläggande mänsklig
rättighet att få vård på lika villkor, likaså rätten att slippa diskriminering i
sjukvården. Detta oavsett kön, könsidentitet och könsuttryck, etnisk
tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning,
sexuell läggning eller ålder. För oss liberaler är en satsning på personal
det absolut viktigaste för att skapa en god tillgänglighet och minska
vårdköerna. Personalen måste ges inflytande och känna delaktighet.
Ledarskapet måste stärkas.

För att möta behoven inom vården krävs mer socialliberal politik i Region
Västerbotten. Socialdemokraterna har styrt regionen i snart 50 år.
Återkommande underskott som trots skattehöjningar inte haft någon
effekt. Långa vårdköer, brist på vårdplatser och personal som dagligen
upplever etisk stress har varit vardag. Den sittande S-majoriteten saknar
långsiktighet och förmåga till förändring.

Sjukvården ska vara behovsstyrd och finansieras gemensamt och vara
tillgänglig för alla var man än befinner sig i länet. Det är en självklarhet att
de sista åren av livet ska vara lika trygga och värdiga som de i början av
livet.

Västerbottensliberalerna är det socialliberala partiet i Region
Västerbotten. Hälso- och sjukvårdens utmaningar kräver socialliberala svar.
Vi är ditt lokala vårdparti. 

Maria Lundqvist Brömster
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Gruppledare (L)
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Detta vill vi
Våra medarbetare förtjänar mer i
plånboken - Lönesatsa!

Personalen måste få mer inflytande över
verksamheten - skär ner på byråkrati och
administration. 

Fortsätta att utveckla akademisk
specialisttjänstgöring (AST) för
sjuksköterskor inom flera
specialistområden.

Ha fler platser för allmän – och
specialisttjänstgöring för läkare (AT/ST-
tjänster

Tillskapa fler ST-tjänster i
tandvården.

Karriärtjänster för sjuksköterskor
och specialisttjänstgöring för
undersköterskor

Låt medarbetare kombinera
klinisk forskning med kliniskt
arbete. 

Genomför en generell höjning av
ob-tilläggen framför dygnetrunt
tilläggen. 

Ingen vård utan personal
Den största utmaningen regionen står inför är personalförsörjning och rekrytering av
kompetent personal men också att få behålla personal. Personalen är regionens
viktigaste resurs. Därför är satsning på utbildning, fortbildning, forskning och att
vara en attraktiv arbetsgivare viktiga komponenter för att säkerställa en god hälso-
och sjukvård i Västerbotten. Många seniorer över 65 år har en värdefull kompetens
som regionen måste ta tillvara. Utöver detta måste regionen verka för att vården
som arbetsplats blir attraktiv för unga medarbetare. Regionen ska erbjuda en god
arbetsmiljö och gott ledarskap. Personal- och lönepolitiken ska vara långsiktig,
uthållig och prioriterad. Regionen ska vara en bra arbetsgivare för redan anställda,
nyutbildade  och seniorer.
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Primärvård och sjukhus
Primärvården ska vara det naturliga förstahandsvalet när västerbottningen blir sjuk. För
oss är det viktigt att man själv kan välja läkare och hälsocentral. Det ska vara möjligt för
hälsocentraler att profilera sig inom olika områden och vara av olika storlek.
Västerbotten är stort och orter skiljer sig åt, alla hälsocentraler behöver inte vara
uppbyggda på samma sätt. Primärvården ska få skräddarsy och profilera sin verksamhet
efter de förutsättningar och behov som finns lokalt, exempelvis genom att bemanna
medgeriatriker eller barnläkare. Vi ser gärna en mångfald av utförare, det skapar fler
arbetstillfällen och ökad tillgänglighet för patienterna.

Men för att få vården att funka måste också våra sjukhus fungera. För oss liberaler ska
Skellefteå och Lycksele sjukhus fortsättningsvis vara fullvärdiga sjukhus.
Förlossningsvården ska finnas på länets tre sjukhus och vara tillgängligt året runt.
Norrland Universitetssjukhus (NUS) har ansvar för högspecialiserad sjukvård i hela norra
Sverige och är navet för läkarutbildningen i norra regionen. Den kliniska forskningen
måste prioriteras högt. 

Antalet vårdplatser har reducerats kraftigt under många år, vilket inneburit att patienter
flyttats runt på avdelningar. Detta skapar otrygghet hos patienterna, det är inte
patientsäkert och det skapar en etisk stress hos personalen. Vi liberaler vill stärka
patientsäkerheten, rätten till vård kräver att vi utökar vårdplatser!

Detta vill vi
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Inrätta fast läkarkontakt - det ger
trygghet och kontinuitet i vården.

De psykosociala teamen ska
utvecklas och stärkas inom
primärvården.

Värna och utveckla sjukstugorna i
inlandet med palliativ kompetens. 

Fler akademiska hälsocentraler - för
forskning och klinisk verksamhet. 

Ge patienter möjligheten till sömlös
vård - Utveckla och samordna de
mobila teamen som finns inom
regionen. 

Region Västerbotten måste införa fler
familjecentraler.

Du har rätt till en trygg förlossning,
säkra förlossning/BB på länets tre
sjukhus.

Barn och föräldrar i inlandet ska ha rätt
till en trygg vård - Barnläkarjour ska
finnas på Lycksele sjukhus. 

Prioritera rätt! Fler vårdplatser på
länets sjukhus, för patientsäkerheten.

Tillskapa palliativa vårdplatser i
Skellefteå.



Tandvård
Tandvården har under lång tid haft stora bekymmer. Det är i första hand
akuttandvård för barn och vuxna som prioriteras idag. Äldre, sjuka och personer
med funktionsnedsättning prioriteras långt ned på listan.

Regionen saknar idag tandläkare, kompetensbristen har aldrig varit allvarligare.
Även bristen på tandhygienister och tandsköterskor har blivit märkbar, vilket
ytterligare försämrar tillgång till tandvård. Sammantaget betyder detta att
vårdköerna växer även inom tandvården. Liberalerna vill prioritera rätt,
västerbottningarna ska självklart ha tillgång till god tandvård! På sikt ska tandvården
inte få kosta mer än vad sjukvården kostar för den enskilde.

Detta vill vi
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Rätten till tandvård ska inte styras av åldern eller plånboken - stärk på sikt
högkostnadsskyddet för alla åldersgrupper.

Liberalerna har sedan länge drivit en se en ökad tillgång till tandvård i
inlandet - inrätta en tandvårdsbuss nu.

Gör det lättare att få en helhetssyn på patienters hälsa - Stärk samarbetet
mellan tandvård, kommuner och primärvård. 

Korta ner köerna till tandvården - inför fler förebyggande och riktade insatser
för personer med försämrad munhälsa. 

Utveckla samarbetet mellan folktandvård och de privata tandläkarna.



Psykiatri
Psykisk ohälsa är den ohälsa som ökar mest i landet. Förutom den psykiska ohälsan
finns människor med psykisk sjukdom som är mer eller mindre kronisk och som
behöver livslångt stöd från sjukvård, kommun, försäkringskassa och
arbetsförmedling. Vården som erbjuds personer med psykisk sjukdom ska enligt
HSL (hälso- och sjukvårdslagen) vara lättillgänglig och likvärdig i hela landet.
Ambitionen måste vara att vården och rehabiliteringen ska utgå från patientens eller
brukarens behov och vara patientsäker, kunskapsbaserad och uppföljningsbar. 
Den neddragning av vårdplatser som skett inom psykiatrin är inte acceptabel, inte
minst inom äldrepsykiatrin. Därför behövs satsningar på både öppen och
slutenvården. Att drabbas av akut psykisk sjukdom är inte kriminellt och det ger helt
fel signaler när det är polisen i stället för vården som möter patienten när denne mår
som sämst. Behovet av en psykiatrisk ambulans blir mer och mer aktuell eftersom
den psykiska ohälsan ökar bland barn, unga och äldre. Detta är en utmaning som
kommer att kräva resurser och ökad prioritering. Psykisk ohälsa kan inte vänta.

Detta vill vi
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Överlämningen mellan BUP och socialtjänst måste bli tydligare -
samverkan mellan psykiatrin och socialtjänsten måste utvecklas. 

Inrätta en psykiatribil/psykiatriambulans. 

Stärk öppenvården inom psykiatrin med mobila funktioner i Södra
Lappland.

Tillskapa Mini-Maria i samarbete med Umeå kommun. 

Öka tillgängligheten inom BUP - Inför ett fritt vårdval för, regionens
patienter förtjänar valfrihet!



Leva livet - hela livet
Med ökad ålder ökar behoven av sjukvård. Äldresjukvården ska vara lika
välorganiserad och lika prioriterad som barnsjukvården, vilken är ett föredöme. För
oss liberaler är det viktigt att åldersdiskrimineringen upphör. En äldremottagning
kan jämföras med konceptet som hälsocentralerna idag har med barnavårdcentral,
alltså en egen del i hälsocentralens regi fast för den äldre målgruppen 70 år och
äldre. I 60- och 70-årsåldern försämras hälsoläget för många. Därför driver vi
liberaler frågan om hälsoundersökningar för 70-åringar, mammografiscreening för
kvinnor efter 74 år - den övre åldersgränsen ska tas bort, utökade
vaccinationsprogram och livmoderhalscancerscreening för kvinnor över 65 år. 

Vi vill införa en mobil röntgen och mobilt ultraljud vid enklare former av trauman
eller mindre allvarliga sjukdomstillstånd som inte kräver akut omhändertagande. Det
skulle underlätta för de som bor på särskilda boenden. För oss liberaler är det en
självklarhet att de sista åren av livet ska vara lika trygga och värdiga som de i början
av livet.

Detta vill vi
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Inrätta äldremottagningar på hälsocentraler som vill profilera sig.

Införa hälsoundersökningar och kontroller för 70-åringar.

 Bort med den övre åldersgränsen på 74 år för rätt till
mamnmografiscreening.

 Sänka åldern för screening av tjocktarmscancer till 50 år. 

Subventionera bältrosvaccin för personer över 65 år.

Ingen ska falla mellan stolarna - Regionen måste aktivt samarbeta
med den kommunala äldrevården. 



Ett robust Västerbotten 
Livsmedels- och försörjningsberedskapen i Västerbotten måste stärkas, och det är
viktigt att det finns ett robust och effektivt samarbete mellan privata och offentliga
aktörer såväl i länet som i våra närliggande regioner. Livsmedelsförsörjningen måste
stärkas i tider av krig i vår omvärld, pandemier och klimatförändringar. Regionen
måste skapa förutsättningar för att attrahera fler människor att vilja flytta till
Västerbotten för att klara kompetensförsörjningen.

För att Västerbotten ska fortsätta utvecklas krävs fungerande infrastruktur i hela
länet och det är nödvändigt att påverka såväl på EU som på nationell nivå inom
detta område. Västerbotten är ett geografiskt stort län med en stor exportindustri
som kräver en god standard på dess vägnät. Utöver detta så har Sveriges
medlemskap i Nato och den geopolitiska situationen medfört ökat fokus på
infrastrukturen, i synnerhet i öst-västlig riktning. Vi måste stärka våra band i Norden;
arbetet med en förbindelse över Kvarken måste fortsätta. Region Västerbotten
behöver vara aktiv i det strategiska utvecklingsarbetet av transport- och
infrastrukturplaner.

Ett öppet samhälle behöver litteratur, konst och andra kulturella uttryck som ibland
underhåller, ibland tydliggör, ibland förklarar och ibland provocerar eller utmanar.
Kulturen i Västerbotten ska vara tillgänglig för alla västerbottningar och är en
förutsättning för en hållbar utveckling av vårt civilsamhälle. Vi får inte glömma
kulturens betydelse för hälsan. Konst och kultur bidrar till att främja en god hälsa
och förbättra välbefinnande hos oss alla.

Detta vill vi
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Livsmedelsberedskapen stärks bäst när
producenter faktiskt får producera -
regelförenklingar och minskad byråkrati för
landsbygdens näringsidkare!

Regionen ska aktivt bidra till Sveriges civila
beredskap genom att säkra långsiktig
livsmedelsproduktion i hela regionen.

Stöd den kulturella och kreativa sektorn i hela
regionen, alla västerbottningar ska ha tillgång till
ett rikt kulturliv.

Öka samarbetet mellan kulturliv
och besöksnäring. 

 
Fortsätta arbetet med en fast
förbindelse över Kvarken. 

God infrastruktur är en
förutsättning för beredskap,
satsa mer på länets vägar!

En sammanlänkad region kräver
bättre transportmöjligheter, öka
länets busstrafik. 



En progressiv region
Under de senaste åren har progressiva värderingar hamnat under attack från alla håll
i samhällsdebatten. Fundamentala rättigheter som rätten att älska vem man vill och
vara den man vill ifrågasätts ständigt. Detta reflekteras även i vården där
marginaliserade grupper idag inte får tillgång till vård på lika villkor. Detta gäller
kvinnor, transpersoner, homosexuella, personer med funktionsnedsättningar och
många fler. För Liberalerna Västerbotten är sådana grundläggande värden något vi
kämpat för i decennier; det är något vi kommer att fortsätta kämpa för oavsett läge. 

Detta vill vi
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Det forskas allt för lite kring kvinnors hälsa i jämförelse med mäns -
Regionen måste satsa mer på kvinnosjukvården, för en jämställd
vård. 

Transpersoner ska inte behöva dö i vårdköer - Inför maxtider för
väntan i köer på diagnoser. 

Alla ska ha möjlighet att ge blod på lika villkor - Regionen måste
införa NAT-tester nu, så att ingen utsätts för en orättvis karenstid.

 
Kunskapsbrist ska inte leda till försämrad vård för personer med
funktionsnedsättning - Inför fler utbildningar kring
funktionsnedsattas vardag hos vårdens medarbetare.  

En mångkulturell region är en stark region - Vården måste kunna
möta invånarna på deras villkor, kulturell förståelse är viktigt. 



Våra kandidater

12

Västerbottens län, norra valkretsen

1.Jens Wennberg, 61, Studie- och yrkesvägledare, Skellefteå
2.Jennie Thorgren, 50, Hem- och konsumentkunskapslärare, Norsjö
3.Christina Soldan, 58, Gymnasielärare, Skellefteå
4.Thorbjörn Öberg, 68, Leg.psykoterapeut, Skellefteå
5.Birgitta Burström, 74, Pensionerad sjuksköterska, Skellefteå
6.Margaretha Carlbäck, 84, Apotekare, Skellefteå
7.Olov Granqvist, 63, Överläkare, Skellefteå
8.Michaela Björnebäck, 30, Läkare, Lycksele

Västerbottens län, södra valkretsen

1.Maria Lundqvist Brömster, 69, Gruppledare Region
Västerbotten, Nordmaling

2.Alex Nilsson, 28, Statsvetare, Umeå
3.Wilma Hvirfvel, 26, Kriminalvårdare, Umeå
4.Urban Wikman, 54, Affärsutvecklare/säljare, Umeå
5.Olov Grankvist, 63, Överläkare, Umeå
6.Jörgen Forsgren, 47, Virkesköpare, Nordmaling
7.Hanna Lundin Jernberg, 35, Socionom, Umeå
8.Linn Danell, 20, Student, Umeå
9.Pranav Nair, 24, Juridikstudent, Umeå

10.Erika Olofsson, 30, Biomedicinsk analytiker, Nordmaling
11.Thommy Bäckström, 72, Tidigare stf HR-chef, Umeå
12.Björn Hällgren, 66, Hälsoföretagare, Robertsfors
13.Badro Laajab, 47, Socionom, Umeå
14.Mats Nilsson, 71, Journalist, Umeå
15.Isak Adamssvärd, 34, IT-konsult, Nordmaling
16.Michaela Björnebäck, 30, Läkare, Lycksele
17.Hans-Peter Carlson, 57, Företagare, Storuman



Västerbottens län, västra valkretsen

1.Cecilia Festin Stenlund, 59, Socionom, Malå
2.Michaela Björnebäck, 30, Läkare, Lycksele
3.Nicke Grahn, 57, Kommunalråd, Dorotea
4.Carola Olofsson, 50, Sjuksköterska/verksamhetsutvecklare,

Lycksele
5.Hans-Peter Carlsson, 57, Företagare, Storuman
6.Lotten Wahlström, 70, Gymnasielärare, Lycksele
7.Torsten Lundborg, 70, Pensionär, Åsele
8.Agneta af Ekenstam, 76, Företagare, Storuman
9.Per Dahlgren, 57, Företagare, Lycksele

10.Victoria Hvirfvel, 49, Rektor, Lycksele
11.Henrik Sjölund, 23, Mekaniker, Malå
12.Jennie Thorgren, 50, Hem- och konsumentkunskapslärare,

Norsjö
13.Olof Grankvist, 63, Överläkare, Umeå
14.Wilma Hvirfvel, 24, Kriminalvårdare, Umeå
15.Erika Olofsson, 31, Biomedicinsk analytiker, Hörnsjö
16.Urban Wikman, 54, Affärsutvecklare/säljare, Umeå
17.Maria Lundqvist Brömster, 69, gruppledare region

Västerbotten, Nordmaling
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